T.C.  
BATMAN VALİLİĞİ
İL ÖZEL İDARESİ GENEL SEKRETERLİĞİ
(PERSONEL ANONİM ŞİRKETİ)
BELİRSİZ SÜRELİ İŞÇİ ALIM DUYURUSU

Batman İl özel İdaresi Personel A.Ş bünyesinde çalıştırılmak üzere belirsiz süreli İşçi Alımında Uygulanacak Usul ve Esaslara göre Ek-1 tabloda kontenjan dağılımı ve asgari nitelikleri gösterilen unvan ve pozisyonlarda 15 (ONBEŞ) belirsiz süreli işçi alınacaktır.

A. SINAVA BAŞVURU ŞARTLARI
1) 2527 sayılı Türk Soylu Yabancıların Türkiye’de Meslek ve Sanatlarını Serbestçe Yapabilmelerine, Kamu, Özel Kuruluş veya İşyerlerinde Çalıştırılabilmelerine İlişkin Kanun hükümleri saklı kalmak kaydıyla Türk vatandaşı olmak.
2) İlanın ekindeki kontenjan (Ek-ler) tablosunda belirtilen özel şartları taşımak.
3) Affa uğramış olsa bile Devletin güvenliğine karşı suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar, milli savunmaya karşı suçlar, Devlet sırlarına karşı suçlar ve casusluk, zimmet, irtikâp, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karıştırma, edimin ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan malvarlığı değerlerini aklama veya kaçakçılık suçlarından mahkûm olmamak,
4) Kamusal hakları kullanmaktan yoksun bırakılmamış olmak,
5) Hakkında Yapılacak Güvenlik Soruşturması ve Arşiv Araştırması olumlu sonuçlanmak,
6) Erkek adayların askerlikle ilişiği bulunmamak, askerlik durumu itibariyle muvazzaf askerlik hizmetini yapmış, ertelenmiş veya muaf olmak.
7) Adayların herhangi bir Sosyal Güvenlik Kurumundan emeklilik, yaşlılık veya malullük aylığı almamaları gerekmektedir.
8) İşe alınacakların deneme süresi altmış gün olup, deneme süresi içinde başarısız olanların iş akitleri bildirim süresine gerek olmaksızın ve tazminatsız feshedilir.
B. BAŞVURU BELGELERİ
Başvurular İlan tarihinden (16/04/2025)-(18/04/2025) tarihi saat 23:59’e kadar 3 gün süre boyunca https://batmanpersonel.com.tr/form  internet sitesinden online olarak başvurulacaktır. İl Özel İdaresine herhangi bir dosya ile başvuru yapılmayacaktır. 
C. BAŞVURU ŞEKLİ, YERİ, TARİHİ
1). Batman İl Özel İdaresi Personel Anonim Şirketine Belirsiz Süreli olarak işçi için başvuracak adaylar (16/04/2025) tarihinden (18/04/2025) tarihi saat 23:59’e kadar https://batmanpersonel.com.tr/form sitesinden online olarak başvurularını yapmaları gerekmektedir.
2). Her aday ilan edilen bir meslek koluna başvurabilir. (örnek; Kozluk ilçesindeki Çöp Toplama Elemanı için başvuran bir aday hiçbir şekilde başka bir yer veya unvan için başvuru yapamayacaktır.)
3). Adaylar başvurularını yaptıklarında unvanlar için istenen belgeleri mutlaka sisteme yüklemeleri gerekmektedir. 
4). Adaylar; Yaş, Öğrenim durumu, Tecrübe, İkametgâh şartı ve diğer özel şartları taşımaması durumunda başvuruları Özel İdare tarafından onaylansa bile gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu gerekçesi ile başvurusu iptal edilecek, İşe girişi yapılmışsa dahi çıkış işlemi yapılarak Cumhuriyet Başsavcılığına suç duyurusunda bulunulacaktır.
5). Aşağıdaki tabloda belirtilen yer ve unvanların birisi için başvuru yapılabilecektir.
	
	Köyler Çöp Toplama Elemanı
	İş Makine Operatör Yardımcısı
	TOPLAM

	Kozluk
	4
	2
	6

	Sason
	
	2
	2

	Beşiri
	2
	
	2

	Hasankeyf
	2
	
	2

	Gercüş
	2
	1
	3

	[bookmark: _GoBack]TOPLAM
		10
	5
	15



D. MÜLAKAT SINAVI
1). Batman İl Özel İdaresi tarafından başvuru süresi bittikten sonra personel alınacak yerler için başvuru yapanların mülakat için listeleri ilan edecektir.
2). İlan edilen listeler mülakat sınavları için başvuru yapılan yerlere (Kozluk Kaymakamlığı, Sason Kaymakamlığı, Beşiri Kaymakamlığı, Hasankeyf Kaymakamlığı ve Gercüş Kaymakamlığı ) gönderilecektir. 
3). Adaylar mülakat sınavlarına gittiklerinde başvuru şartlarında belirtilen belgelerini bir dosya içinde komisyona teslim edeceklerdir. Evrakları eksik veya şartları taşmadığı tespit edilen adaylar elenecek olup mülakata alınmayacaktır.
4). İlçe Kaymakamlıklarına gönderilen listeler kurulacak komisyonlar; gerekli güvenlik, fiziki kontrolleri, uygulama ve diğer mülakatlarda başarılı olanlar içerisinde asil ve yedek olarak listeleri belirleyecek ve Batman İl Özel İdaresi Personel Anonim Şirketine işe girişi yapılmak üzere göndereceklerdir.
5). İlçe Kaymakamlıklardan Batman İl Özel İdaresi Personel Anonim Şirketine gelen asil ve yedek listedeki kişilerin gerekli evrakları alındıktan ve arşiv araştırmaları yapıldıktan sonra işe girişi yapılarak göreve başlatılacaktır.




E. GÖREVE BAŞLAMA İŞLEMLERİ
Göreve başlamaya hak kazanan adaylar istenilen belgeleri Batman İl Özel İdaresi Personel Anonim Şirketine idarece belirlenen tarihe kadar şahsen teslim edeceklerdir. Posta, kargo veya kurye ile yapılacak başvurular dikkate alınmayacaktır. Ancak fiilen askerlik görevinde bulunanlar ile hastalık veya doğum mazereti nedeniyle belgelerini teslim etmeye gidemeyecek durumda olanlar (durumlarını belirten askerlik belgesi, doğum raporu veya hastalık raporu ibraz etmeleri kaydıyla) belgelerini yakınları aracılığıyla teslim edebileceklerdir.
Belgeleri teslim alınan adayların, Güvenlik Soruşturması ve/veya Arşiv Araştırmasının sonuçlanmasını müteakip göreve başlamaları sağlanacaktır.
Doğum, hastalık, askerlik vb. nedenlerle gelemeyecek durumda olanların; bu durumlarını belgelendirmeleri halinde kanuni mazeretlerinin sona ermesini takiben 2(iki) iş günü içerisinde göreve başlamaları sağlanacaktır.
Asıl olarak kazanan adayların çeşitli sebeplerle atamalarının yapılmaması veya iptal edilmesi ve benzeri nedenlerle bu pozisyonların boşalması halinde, 31.12.2025 tarihine kadar bu pozisyonlara, yedek listede yer alanların nihai başarı sırasına göre atamaları yapılacaktır. 
F. GERÇEĞE AYKIRI BEYAN
Başvuru esnasında ya da sonradan gerçeğe aykırı beyanda bulunanlar ile ilanda belirtilen nitelikleri taşımadıkları tespit edilenlerin başvuruları geçersiz sayılarak atamaları yapılmayacak, atamaları yapılmış olsa bile iptal edilecektir. Ayrıca bu kişiler hakkında Türk Ceza Kanunu hükümleri uyarınca Cumhuriyet Başsavcılığına suç duyurusunda bulunulacaktır.
G. ÜCRET
Sınavlarda başarılı olup atamaya hak kazananlara göreve başlamaları halinde 60 gün deneme süresi olacak ve bu sürede asgari ücret olarak ödeme yapılacaktır. Deneme süresini başarılı olarak geçen işçi adayların 51 İl Özel İdaresinin şirket ücret cetvelinin derece ve kademe karşılığı olan brüt ücret ile devam edilecektir.
ÖNEMLİ NOT:
1-Batman İl Özel İdaresi Personel Anonim Şirketi bünyesine alınacak personeller göreve başladığı ilçede 10 yıl boyunca (Kozluk, Sason, Beşiri, Hasankeyf ve Gercüş) ilçelerde görev yapacak ve hiçbir suret ile yer değiştirme ile tayin talebinde bulunmayacaklardır. Ayrıca işe girişi yapılan personelden ilçede ikamet etme zorunluluğu olacak, İlçede ikamet etmediği tespit edilmesi halinde sözleşme gereği iş akdi fesh edilecektir.
2-Batman İl Özel İdaresi Personel Anonim Şirketi bünyesine alınacak personellerin tüm aşamalarında adaylara yapılacak bilgilendirme ve çağrılar http://www.batmanozelidare.gov.tr/duyurular vehttps://batmanpersonel.com.tr/yeni/duyurular/  internet sayfalarında ilan yoluyla veya BTMOZLIDARE – personelA.S tarafından SMS gönderilerek yapılacaktır. İlgililere ayrıca tebligat yapılmayacaktır.
ADAYLARA VE KAMUOYUNA İLANEN DUYRULUR.

                                                    
                                                       
